Spécialiste de la génétique et de la reproduction animale dans les espéces bo-
vine, porcine, équine et caprine, Génes Diffusion est un groupe coopératif inter-
national, fondé en 1948.

Fort de ses 600 collaborateurs, Génes Diffusion a fait de |'innovation sa priorité

G E N ES pour accompagner les éleveurs dans la performance de leur cheptel.

DI FFUSION En vue de renforcer son équipe Logistique sur son site de Douai (59), Génes Diffusion

PERFORMANCE PARTAGEE recherche :

Un(e) Responsable Flux et Distribution Semences

Au sein d'une équipe de 11 personnes, sous la direction du Directeur Logistique et Transport, vos
principales missions seront la planification de l'activité, 'organisation, la gestion et I'ani-
mation d’une équipe, la gestion des relations interservices, l'amélioration continue et
I'accompagnement de I'entreprise vers ses différents projets :

MISSIONS >

En outre, vous aurez en charge les tdches suivantes :

*  Planifier et organiser l'activité de répartition des semences selon les volumes, priorités, com-
mandes, campagnes et contraintes opérationnelles.

*  Superviser les flux physiques et d’information liés & la préparation, a I'affectation, au condition-
nement et & I'expédition des semences.

e  Garantir la disponibilité des ressources humaines et matérielles nécessaires au bon déroule-
ment de I'activité.

*  Manager, accompagner et faire monter en compétence I'équipe au quotidien.

*  Veiller au respect des procédures qualité, tracabilité, hygiéne, sécurité et environnement appli-
cables au site.

e Suivre les indicateurs de performance, analyser les écarts et mettre en place les actions correc-
tives nécessaires

e Assurer l'interface avec les services approvisionnement, production, qualité, maintenance,
transport, ADV et Supply Chain.

*  Contribuer & I'amélioration continue des méthodes, des implantations, des process et des outils
de pilotage.

Compétences techniques et informatiques :

PROFIL / COMPETENCES >

* ERP, Microsoft Office, logiciel de gestion des temps, optimisation des flux et process ...

Compétences comportementales :

¢ Sens du relationnel et esprit d'équipe
* Méthodique, fiable, autonome et dynamique.
* Compétences en management requises

¢ Lieu : Douai (59)

e Bact+2

CONDITIONS > * Expérience souhaitée : 3 ans minimum dans un poste similaire

* Rémunération : Rémunération selon expérience + Intéressement/ Participation
¢ Horaires : temps plein - 35h/semaine en 4 jours

* Contrat : CDI & temps plein & pourvoir de suite

e Cadeaux CE, Mutuelle, prévoyance, retraite supplémentaire et épargne salariale.

POUR POSTULER > Adresser CV a jour, lettre de motivation personn.qlisc.ée et prétentions
a Lucas PASQUALE (l.pasquale@genesdiffusion.com)




